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Regionalt avtal om verksamhetsfiorlagd utbildning

Detta avtal &r ett principavtal mellan & ena sidan Norra sjukvardsregionférbundet, som
foretridare for regionerna Jimtland Hérjedalen, Visternorrland, Visterbotten och Norrbotten
enligt forbundsordningen, samt & andra sidan Umed universitet, Luleé tekniska universitet och
Mittuniversitetet om samarbete pé den regionala nivén kring verksamhetsforlagd utbildning, i
den norra sjukvardsregionen.

Avtalet omfattar studerande inom logoped-, sjukskéterske-, rontgensjukskésterske-,
tysioterapeut-, arbetsterapeut-, barnmorske-, biomedicinsk analytiker-, och
tandhygienistprogrammen samt specialistsjuksékterskeprogrammen.

Avtalet reglerar inte ataganden for specifika utbildningar. Kompletterande lokala avtal tréiffas
mellan universiteten och bertrd region.

For lakarutbildningen géller ALF-avtalet och ett regionalt avtal mellan Region Visterbotten
och Umeé universitet. Regionerna Jamtland Hérjedalen, Vésternorrland, Visterbotten och
Norrbotten, har ett hingavtal pa det regionala avtalet mellan Region Visterbotten och Umea
universitet. men ocksé ett sirskilt avtal om ldkarutbildning som triiffats med Umed universitet.
Avtalen reglerar samarbetet kring grundutbildning av ldkare, medicinsk forskning och
utveckling av hélso- och sjukvarden. For tandldkarutbildningen géller ett regionalt avtal mellan
Region Visterbotten och Umea universitet om samarbete kring grundutbildning av tandlikare,
odontologisk forskning och utveckling av tandvarden, TUA-avtalet.

§ 1 Mal och syfte

For att upprétthalla en fungerande hélso- och sjukvard inom regionerna Jamtland Hérjedalen,
Visternorrland, Visterbotten och Norrbotten krévs ett stédndigt arbete med
kompetensforsorjning. Universitetens vardutbildningar har hér en avgérande betydelse.
Samarbete mellan regionerna och universiteten dr av stor vikt for att uppna dessa mal.

Syftet med detta avtal ar att frimja sjukvardsregionalt samarbete med mal att erbjuda
studerande fran de tre universiteten i norra sjukvardsregionen verksamhetsférlagd utbildning av
hog kvalitet. Samarbetet ska skapa forutséttningar for kvalitativ och kvantitativ utveckling
inom utbildningarna och de olika verksamhetsomrddena inom regionerna.
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§ 2 De Norra sjukvardsregionernas gemensamma ansvar

Regionerna i Jamtland Hérjedalen, Vésternorrland, Visterbotten och Norrbotten redovisar
genom sjukvardsregionforbundet det gemensamma behovet av universitetsutbildning inom de i
detta avtal angivna yrkesgrupperna.

Regionerna i Jdmtland Hérjedalen, Visternorrland, Visterbotten och Norrbotten ska
gemensamt erbjuda platser for verksamhetsforlagd utbildning for ovan angivna utbildningar i
norra sjukvardsregionen. Studerande fran de tre regionuniversiteten ska i forsta hand erbjudas
dessa platser. Detta ska sikras innan andra universitet erbjuds plats for verksamhetsforlagd
utbildning.

Regionerna i Jamtland Hérjedalen, Vésternorrland, Vésterbotten och Norrbotten och
universiteten samverkar kring den langsiktiga regiondvergripande planeringen i VFU —
arbetsgruppen. For varje enskild utbildning tréiffas avtal om platser mellan universitetet som
ger den aktuella utbildningen och de/den region/er som erbjuder platser for verksamhetsforlagd
utbildning.

Varje region ansvarar for att tillhandahalla uppgift om kontaktperson f6r avtalsdiskussioner.

Regionerna i Jamtland Hérjedalen, Visternorrland, Vésterbotten och Norrbotten ansvarar for
att handledare har erforderlig kompetens och utbildning for handledaruppdraget.

Samordning och placering av platser for verksamhetsforlagdutbildning inom hela regionen for
respektive universitet gors i de former och forum som parterna kommer dverens om.

Malséttningen &r att handledare pa grundniva ska ha utbildning motsvarande dmneskompetens
pa kandidatnivd och att handledare pa avancerad niva och huvudhandledare ska ha utbildning
motsvarande dmneskompetens pa magisterniva.

§ 3  Universitetens ansvar

De tre regionuniversiteten ska sa langt det & mojligt och inom av staten angivna ramar ge
utbildningar inom de i avtalet angivna yrkesgrupper med avstimning mot regionernas
kompetensforsdrjningsbehov. Universiteten redovisar sin langsiktiga planering for
utbildningsutbudet.

Regionuniversiteten placerar sd langt det d&r mojligt studerande fran ovan angivna utbildningar
pé verksamhetsforlagd utbildning i Norra sjukvardsregionen.
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De tre regionuniversiteten ansvarar for att informera regionernas handledare/huvudhandledare
om kursplaner och forvintade studieresultat, erbjuda handledarutbildning och arrangera
handledardagar enligt lokalt avtal om verksamhetsforlagd utbildning mellan universitet och
region.

§ 4 Internationella studerande

Regionerna ska, med beaktande av vad som anges i §§ 2 och 3 erbjuda platser for
verksamhetsforlagd utbildning f6r internationella studerande.

§ 5 Studenter med skyddad identitet

Universiteten och regionerna Jimtland Hérjedalen, Visternorrland, Visterbotten och
Norrbotten utarbetar egna riktlinjer fér handldggning av studenter med skyddad identitet. Av
riktlinjerna ska framga hur kontakten i dessa drenden ska fungera mellan parterna detta ska
beskrivas i de lokala avtalen.

§ 6 Vaccinationer och screening

Regler for screening for studenter &r inte enhetliga i regionerna. Regionerna Jimtland
Hirjedalen, Visternorrland, Visterbotten och Norrbotten har egna riktlinjer for krav pa
screening nér vissa riskfaktorer foreligger.

Vaccination &r ett skydd for studenten och hanteras fran den utgangspunkten. Respektive
regions regler ska framga av de lokala avtalen. Det ska tydlig framga vad respektive
huvudman ansvarar for och hur kostnader regleras.

§ 7 Ersiittning

Erséttning for platser for verksamhetsforlagd utbildning utgér i enlighet med avtal och
regleringsbrev med anledning av statens dvertagande av huvudmannaskapet for
vérdutbildningarna. Fr.o.m. 2015 tillimpas statens pris- och I6neomrikning for

hégskolesektorn som uppriakningsindex. Erséttningen for 2021 uppriknas med detta index
utifran en erséttning pd 1619 kronor per student och vecka.

Overenskommelse om alternativ ersittningsmodell inom négot av avtalsomradena far ske och
avvikelser frén det regionala avtalet framgar da i det géllande lokala avtalet.

For ldkar- och tandlékarutbildningarna utgér erséttning enligt respektive ALF- och TUA-avtal.
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§ 8 Uppfoljning
Bilaterala avtal triffas mellan universiteten och regionerna Jimtland Hérjedalen,
Visternorrland, Visterbotten och Norrbotten. En arlig avstdmning ska ske betréffande hur

dessa avtal efterlevts, med avseende pé antalet 6verenskomna platser fér verksamhetsforlagd
utbildning samt av hur handledarkompetensen utvecklas.

§9 Samverkan

Samverkan mellan parterna enligt detta avtal sker i forsta hand genom den regionala
arbetsgruppen for verksamhetsforlagd utbildning, med en foretriidare fran respektive universitet
och region.

§ 10 Avtalstid

Detta avtal géller fran 2021 och forlédngs dérefter med ett ar i taget om inte ndgondera av
parterna sagt upp avtalet minst 9 manader innan avtalet 16per ut.

§ 11 Avtalets giltighet

Detta avtal ersitter det tidigare regionala avtalet for verksamhetsférlagd utbildning fran 2016-
06-01. Dnr. NRF 171/15

§12 Tvist
Tvist angdende tolkning och tillimpning av detta avtal avgérs i forsta hand i samverkan enligt

§ 9. Kan inte tvist 16sas i detta samverkansforum hénskjuts tvisten till av respektive parter
utsedda forlikningsmén.
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Detta avtal fir upprittat i fyra exemplar av vilka parterna tagit var sitt.
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